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YKSILOLLISET KEHITTYMISPOLUT ' RATKAISUT ORGANISAATIOILLE ”

KOULUTUSPAIVAN YKSIKKOHINTA ) KOULUTUSPASSIT
550 € + alv 22 %, 10 paivan passi:

mikali koulutuspaivia on yksi 2450 € + alv 22 %
440 € + alv 22 %, ‘

S . 20 paivan passi:
mikali koulutuspaivia on kaksi 4000 € + alv 22 %
350 € + alv 22 %,

mikali koulutuspaivia on kolme KAUSIKORTIT '
tai enemman
Kevatlukukausi (1-6 kk):

[ VALMENNUSPAIVAN YKSIKKOHINTA i 3500 € + alv 22 %

Al T b el 2 Syyslukukausi (9-12 kk):

[ YKSILOCOACHING (1,5 h) ) 2500 € + alv 22 %

250 €+alv22% Koko vuosi (1-12 kk):

RYHMACOACHING (2-3 h, véh. 4 hlo) } 5000 € + alv22 %

200 € + alv 22 %

Koulutuspassi ja kausikortti ovat organisaatiokohtaisia. Koulutuspassia voi hyodyntaa kuka tahansa
yrityksen tyontekija, ja samalle koulutuspaivalle voi osallistua yksi tai useampi henkilo kyseisesta yrityksesta.
Passipaivia lasketaan periaatteella yksi henkilo / yksi paiva. Kausikorttia voi myos hyodyntaa kuka tahansa

yrityksen tyontekija, mutta kullekin paivalle voi osallistua ainoastaan yksi henkilo kyseisesta yrityksesta.
Koulutuspaiville tulee iimoittautua viimeistaan kuukausi ennen toteutusajankohtaa.
Pidatamme oikeudet muutoksiin.
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Yksilollisen kehittymispolun lopulliseen hintaan vaikuttaa paivien
kokonaismaara, ylla esitetyt hinnat ovat suuntaa antavia.
Pyyda tarjous!

RASTOR

Rastor on kasvussa oleva, nykypaivan tyoelaman haasteisiin vastaava koulutus-, valmennus- ja
konsultointiyritys. Meilla on pitka historia; juuremme ulottuvat vuoteen 1942. Rastorin tarkein
fokus on silti tassa hetkessa ja tulevaisuudessa — aivan kuten asiakasyrityksillammekin.

Rastorin tehtavana on auttaa ihmisia oppimaan ja kehittymaan. Samalla kehitamme yrityksia, joissa
nama ihmiset tyoskentelevat. Pohjimmiltaanhan juuri hyvat ihmiset tekevat hyvan
yrityksen — yhdessa.
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RASTOR VASTAA YKSILOLLISIIN
KEHITTYMISTARPEISIISI

Olemme kehittaneet tarjoamaamme vastaamaan entista
paremmin yksilollisia kehittymistarpeita. Rastorin osaava
henkilokunta raataloi juuri Sinun nakoisesi kehittymispolun,
joka sisaltaa tarpeesi huomioon ottaen seuraavia
elementteja:

Koulutuspaivia, jotka paivittavat tietojasi
Valmennuspaivid, jotka kehittavat taitojasi

Coaching-tapaamisia, jotka edistavat seka
ammatillista etta henkilokohtaista kehittymistasi

RASTOR

Valitse kehittymistarpeitasi vastaavat teemat
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Yksilocoaching

Ryhmacoaching

Rakenna oma kehittymispolkusi

( Anne, tuore esimies palvelualalla, rakensi itselleen

kaaviossa kuvatun kehittymispolun. Rakenna Sinakin
20, itsellesi yksilollisia tarpeitasi vastaava kehittymispolku.
) Me olemme tukenasi kehittymismatkalla!
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Koulutus- ja valmennuspaivien tarkemmat sisallot ja paivamaarat loydat
WWW.RASTOR.FI
Voit myos tilata koulutus- ja/tal valmennuskalenterin.
Lisatietoa yksildllisiin kehittymispolkuihin liittyen:
Tiina Jokinen, puh. 020 7798 350, tiina.jokinen@rastor.fi




