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Jonathan Ellis & René Tissen:  
YRITYSJOHDON SEITSEMÄN 
KUOLEMANSYNTIÄ

Kirja niille “toisinajattelijoille”, jotka eivät 
juokse sokeasti jokaisen johtamisopin 
perässä.

Ylpeys, kateus, ahneus, viha, kohtuuttomuus, 
himo ja laiskuus: Seitsemän Kuolemansyntiä. 
Johtajia kannustetaan olemaan ahneita, 
ylpeilemään saavutuksistaan, päihittämään 
kilpailijat, hamstraamaan tietoa vain omaan 
käyttöönsä ja tyytymään laiskasti vanhoihin, 
hyviksi koettuihin toimintatapoihin. 

Tämä teos ei sisällä viimeisintä liikkeenjohdon 
teoriaa. Tässä ei käsitellä alan uusimpia 
suuntauksia eikä neuvota, mitä pitäisi tehdä. 
Teoksessa peilataan joitakin yleisinä pidettyjä 
käsityksiä valoa vasten. Kirjoittajat, Jonathan 
Ellis ja René Tissen, sanovat päässeensä 
tavoitteeseensa jo silloin, jos saavat lukijansa 
ajattelemaan!
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